3.3. Система условий реализации основной  образовательной  программы с требованиями Стандарта

3.3.1. Характеристики педагогических кадров
Уровень квалификации педагогов, их готовность участвовать  в реализуемых в школе программах, профессиональное самосовершенствование являются одним из важнейших условий  успешной реализации основной  образовательной  программы.



Кадровое обеспечение основной образовательной программы основного общего образования ЧОУ «Православная классическая гимназия имени свщмч. Константина Богородского»

	№п/п
	ФИО педа
гогического работника, занимаемая должность
	Дата
приема на работу, № приказа

	Образование (учреждение, год окончания, квалификация, специальность)
	Препода
ваемая дисциплина
	Категория, год аттестации № приказа

	Переподготовка (наименование образовательной организации, количество часов, специальность)
	Курсы повышения квалификации за последние 5 лет , № удостоверения, наименование образовательной организации


	1
	Абалина Юлия Николаевна, учитель русского языка и литературы
	19.08.2013г, приказ по гимназии  №19/1 
	ОЗПИ, 1983г, квалификация учитель русского языка и литературы, специальность «Русский язык и литература»
	Русский язык и литература
	Высшая категория, 2015г., приказ министра образования МО от 03.03.2015г №1028
	нет
	«Достижение личностных и межпредметных результатов в условиях ФГОС НОО» 2013г., Удостоверение 814-706 ГОУ ВПО МГОУ
«Современные педагогические технологии обучения русскому языку вшколе» 2015г., Квалификационный аттестат Е-Д-А  №285250
 «ФГОС: достижение личностных и метапридметных результатов (психолого-педагогический аспект) » 2014г., Удостоверение рег.№ED-A -285250/279-814-706 Педагогический университет «Первое сентября»

	2
	Алимова Галина Дмитриевна, учитель физики
	22.08.2016г, приказ по гимназии №38 от 01.09.2016г
	МОПИ им. Н.К. Крупской, 1974г., квалификация учитель физики средней школы с преподаванием на английском языке, специальность физика на английиском языке 
	Физика
	Высшая категория, 2012г., приказ министра образования МО от 23.11.2012г № 4755
	нет
	«Актуальные проблемы развития профессиональной компетентности учителя физики (в условиях ФГОС)» 2014г., Удостоверение №9667-14 ГОУ ВПО МГОУ


	3
	Анохин Александр Игоревич, учитель основ православной веры (совм)
	01.09.2016г, приказ по гимназии №39 от 01.09.2016г
	НОУ ВПО «Православный Свято-Тихоновский Университет» 20.06.2011г квалификация Теология, специальность Теология
	Основы православной веры
	По стажу
	НОУ ВПО «Православный Свято-Тихоновский Университет» 2009г по программе «История Русской Православной Церкви и практическая теология»
	нет

	4
	Зайцева Елена Владимировна, учитель географии (совм)
	01.09.2016г, приказ по гимназии №43 от 01.09.2016г
	МПУ, 2000, квалификация учитель географии и организатор эколого-краеведческой работы специальность география и организация эколого-краеведческой работы
	География
	Высшая категория, 2015г, приказ министра образования МО от 16.11.2015г №5957
	нет
	«Образование и общество. Актуальные проблемы психологии и педагогики» 2013г., квалификационный аттестат № 292-12 ГБОУ ВПО МО АСОУ


	5
	Казанкова Елена Владимировна, учитель английского языка 
	23.08.2010г, приказ по гимназии №32 от 23.08.2010г
	Курский государственный педагогический институт 1968, квалификация учитель английского языка средней школы, специальность английский язык
	Английский язык
	Первая категория, 2015г., приказ министра образования МО от 03.03.2015г. №1028
	нет
	«Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях ФГОС»
ГОУ Педагогическая академия, г. Киров
108час
Уд.№ 140148 от 03.2014г

	6
	Курсков Александр Алексеевич, учитель ОБЖ
	01.09.2011г, приказ по гимназии №61 
	Московский электро-механический техникум, 1984г., квалификация техник-электрик, специальность электрооборудование промышленных предприятий и установок 
	ОБЖ
	Соответствует занимаемой должности учитель ,приказ по гимназии от 01.09.2012г. №38/2
	нет
	«Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях реализации   ФГОС» 2014г., Удостоверение 140187 АНО ДПО «Межригиональный центр инновационных технологий в образовании»

	7
	Курскова Светлана Николаевна, учитель математики 5 кл.
	01.09.2001г, приказ по гимназии №97 
	Орехово-Зуевский педагогический институт, 1990г., квалификация учитель начальных классов, специальность педагогика и методика начального обучения
	Математика
	По стажу
	нет
	«Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях реализации   ФГОС» 30.11.2014 2014г., Удостоверение 43л01  №140188 «Межригиональный центр инновационных технологий в образовании»
108ч

	8
	Леонова Валентина Викторовна, учитель английского языка
	01.11.2004, приказ по гимназии №38/1
	Православный Свято-Тихоновский Гуманитарный университет, квалификация филолог, преподаватель, специальность  Филология
	Английский язык
	Первая категория, 2015г., приказ министра образования МО от 03.03.2015г №1028
	Центр непрерывного православного образования по программе «Истории мировых религий»
2005г  
	«Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях реализации   ФГОС» 30.11.2014 2014г., удост № 140125
108 ч

	9
	Никифорова Мария Алексеевна, учитель изобразительного искусства


	01.09.2014
приказ по гимназии №22 
	ГОУ ВПО МГОУ, 2014г, квалификация магистр педагогического образования, специальность педагогическое образование
	ИЗО
	По стажу
	нет
	«Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях реализации   ФГОС» 30.11.2014 2014г., удост № 140143
108 ч 

	10
	Петухова Елена Михайловна, учитель истории, обществознания, права
	09.11.2011г, приказ по гимназии №87 
	МОПИ, 1990г, квалификация учитель истории, обществоведение и советского права, специальность история с дополнительной специальностью «советское право»
	История, обществознание, право
	Высшая категория, 2014г., приказ министра образования МО от 11.11.2014г
 №5084 
	нет
	«Достижения личностных и метапредметных результатов вусловиях ФГОС
( психолого- педагогический аспект)»2013г 72 ч уд №2904

	11
	Самозванцев Виктор Александрович, учитель биологии (совм)
	01.09.2016г, приказ по гимназии №44 
	МПУ, 1996г., квалификация учитель биологии и химии, специальность биология и химия 
	Биология
	По стажу
	нет
	«Современные направления обучения биологии с использованием технологий информации и коммуникации» 2013г., Удостоверение 1408 ГБОУ ВПО МО АСОУ


	12
	Филиппова Виктория Станиславовна, учитель русского языка и литературы


	25.08.1009г
Приказ по гимнази  №33 
	ГОУ ВПО МГОУ, 2011г, квалификация Филолог; преподаватель, специальность Филология
	Русский язык и литературы
	Первая категория, 2014г., приказ министра образования МО от 11.11.2014г. №5084
	нет
	 « Оценивание в условияз введения требований нового ФГОС» 2014 уд. ЕД-А-2989/261-486-597

	13
	Волков Олег Юрьевич, учитель информатики и технологии, технологии (труда)
	31.08.1998г, приказ по гимназии №13-к 
	МПУ, 1999г., квалификация учитель истории и общественно-политических дисциплин, специальность история
	Информатика и технология, технология (труд)
	Высшая категория 2013г, приказ №18/2 от 28.08.2013г по Православной гимназии 
	Коломенская Духовная Семинария заочное отделение
2007г
	"Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях реализации ФГОС" 108ч. Удочтоверение СПК 057007 (2014г.)

	14
	Гагарина Тамара Ивановна, учитель математики
	02.09.2003г, приказ по гимназии №35
	ОЗПИ, 1982г, квалификация учитель начальных классов, специальность педагогика и методика начального обучения
	Математика
	Высшая категория 2013г, приказ №18/2 от 28.08.2013г по Православной гимназии
	АНО ВПО «Европейский Университет «Бизнес Треугольник» Санкт-Петербург, 2016г, диплом 7827 00003175 рег.№288
«Педагогическое образование: учитель математики»
	«Разработка системы итогового повторения курса
алгебры 7-9 классов» 2012г., Удостоверение рег.№ED-11 -009/231-494-457 Педагогический университет «Первое сентября»
«Методы профилактики и разрешения конфликтных ситуаций в образовтельной среде» 2014г., Удостоверение рег.№ED-А -269819/231-494-457 Педагогический университет «Первое сентября»

	15
	Чинкова Анна Игоревна, учитель церковно-славянского языка
	01.09.2016г, приказ по гимназии №72
	АНО ВО «Новый гуманитарный институт», 2016г, квалификация бакалавр, специальность Дизайн
	Церковно-славянский язык
	По стажу
	нет
	нет

	16
	Потапова Галина Владимировна, учитель физической культуры
	17.11.2010г, приказ по гимназии №69
	ФГБОУ ВО «Московский государственный институт культуры», 2016г., квалификация бакалавр, специальность хореографическое искусство 
	Физическая культура 
	Первая категория, 2016г., приказ министра образования Московской области от 20.05.2016г №1897
	нет
	«Методика развития творческого мышления и творческих способностей учащихся в условиях реализации   ФГОС» 30.11.2014 2014г., Удостоверение  «Межригиональный центр инновационных технологий в образовании»
108ч

	17
	Ярмаркина Елена Владимировна , учитель физической культуры
	26.08.2013г, приказ по гимназии №19/1 
	Тамбовский государственный университет им. Г.Ф. Державина, 1999г., квалификация учитель физической культуры, школьный психолог, специальность физическая культура и спорт
	Физическая культура
	Высшаякатегория, 2013г., приказ УО г.Ногинска №52 от 10.06.2013г 
	нет
	«Методическая разработка программ занятий фитнесом в школе» 2013г., Удостоверение № 238-157-030/ ED-14-005 Педагогический университет  «Первое сентября»  
«Профессиональная подготовка тьюторов в области развития физиеской культуры и спорта» 2015г., Удостоверение № 25331 Институт медико-биологических проблем РУДН г.Москва  

	18
	Киврова Тамара Гавриловна, учитель музыки (совм)
	01.09.2016г, приказ по гимназии №54
	Московский государтвенный заочный педагогический институт, 1982г, 
Квалификация учитель музыки и пения,
специальность музыка и пение 
	Музыка 
	По стажу
	нет
	Нет
 совместитель

	19
	Виноградова Лариса Олеговна, учитель технологии (труда)
	10.08.2000г, приказ по гимназии №25
	Ногинское педагоическое училище им.50-летия ВЛКСМ МО 1995г, квалификация учитель начальных классов, специальность преподавание в начальных классах общеобразовательное школы
	Технология (труд)
	Первая категория, 2014г., приказ министра образования Московской области от 11.11.2014г №5084
	МПУ, 1999г, диплом рег.№1059, учитель русского языка и литературы, по специальности Русский язык и литерата  
	«Система УМК. Алгоритм успеха: современные педагогические тхнологии как инструмент обеспечения нового качества учебного процесса  и образовательного результата, соответствующих требованиям ФГОС» 2015г., Удостоверение № 1194 МБОУ ДОП (повышения квалификации) специалистов Каширского мун.р-на «Учебно-методический центр»,
«Программа духовно-нравственного развития и воспитания младших школьников как условие реализации ФГОС» 2016г., Удостоверение № 5607-16 Мин.обр.МО ГБОУ ВОМО «АСОУ» 

	20
	Микитюк Галина Сергеевна, учитель технологии (труда)
	01.09.2013, приказ по гимназии №19/1 от 31.08.2013г
	Педагогический институт Саратовского государственного университета им. Н.Г. Чернышевского, 1999г, 
Квалификация учитель начальных классов, специальность педагогика и методика начального образования
	Технология (труд)
	Первая категория, 2012г., приказ министра образования Саратовской области от 29.02.2012г №532
	нет
	«Программа духовно-нравственного развития и воспитания младших школьников как условие реализации ФГОС» 2016г., Удостоверение № 5607-16 Мин.обр.МО ГБОУ ВОМО «АСОУ»








Ожидаемый результат повышения квалификации и аттестации – профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС:
· обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;
· принятие идеологии ФГОС общего образования;
· освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;
· овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.
Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению ФГОС основного общего образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС.
Каждый учитель школы, осуществляющий педагогическую деятельность,  сформулировал тему по самообразованию,  наглядно отражающую суть происходящих сегодня  в обществе и образовательном процессе перемен.





467

468

Модель аналитической таблицы для оценки базовых компетентностей педагогов

	№ п/п
	Базовые компетентности педагога
	
Характеристики компетентностей
	
Показатели оценки компетентности

	I. Личностные качества

	11.
	Вера в силы и возможности обучающихся
	Данная компетентность является выражением гуманистической позиции педагога. Она отражает основную задачу педагога — раскрывать потенциальные возможности обучающихся. Данная компетентность определяет позицию педагога в отношении успехов обучающихся. Вера в силы и возможности обучающихся снимает обвинительную позицию в отношении обучающегося, свидетельствует о готовности поддерживать ученика, искать пути и методы, отслеживающие успешность его деятельности. Вера в силы и возможности ученика есть отражение любви к обучающемуся. Можно сказать, что любить ребёнка — значит верить в его возможности, создавать условия для разворачивания этих сил в образовательной деятельности
	· Умение создавать ситуацию успеха для обучающихся;
· умение осуществлять грамотное педагогическое оценивание, мобилизующее академическую активность;
· умение находить положительные стороны у каждого обучающегося, строить образовательные отношения с опорой на эти стороны, поддерживать позитивные силы развития;
· умение разрабатывать индивидуально-ориентированные образовательные проекты

	1 2.
	Интерес к внутреннему мируобучающихся
	Интерес к внутреннему миру обучающихся предполагает не просто знание их индивидуальных и возрастных особенностей, но и выстраивание всей педагогической деятельности с опорой на индивидуальные особенности обучающихся. Данная компетентность определяет все аспекты педагогической деятельности
	· Умение составить устную и письменную характеристику обучающегося, отражающую разные аспекты его внутреннего мира;
· умение выяснить индивидуальные предпочтения (индивидуальные образовательные потребности), возможности ученика, трудности, с которыми он сталкивается;
· умение построить индивидуализированную образовательную программу;
·  умение показать личностный смысл обучения с учётом индивидуальных характеристик внутреннего мира

	1 3.
	Открытость к принятию других позиций, точек зрения (неидеоло-гизированное мышление педагога)
	Открытость к принятию других позиций и точек зрения предполагает, что педагог не считает единственно правильной свою точку зрения. Он интересуется мнением других и готов их поддерживать в случаях достаточной аргументации. Педагог готов гибко реагировать на высказывания обучающегося, включая изменение собственной позиции
	· Убеждённость, что истина может быть не одна;
· интерес к мнениям и позициям других;
· учёт других точек зрения в процессе оценивания обучающихся

	1  4.
	Общая культура
	Определяет характер и стиль педагогической деятельности. Заключается в знаниях педагога об основных формах материальной и духовной жизни человека. Во многом определяет успешность педагогического общения, позицию педагога в глазах обучающихся
	· Ориентация в основных сферах материальной и духовной жизни;
· знание материальных и духовных интересов молодёжи;
· возможность продемонстрировать свои достижения;
· руководство кружками и секциями

	.5.
	Эмоциональная устойчивость
	Определяет характер отношений в учебном процессе, особенно в ситуациях конфликта. Способствует сохранению объективности оценки обучающихся. Определяет эффективность владения классом
	· В трудных ситуациях педагог сохраняет спокойствие;
· эмоциональный конфликт не влияет на объективность оценки;
· не стремится избежать эмоционально-напряжённых ситуаций

	1 6.
	Позитивная направленность на педагогическую деятельность. Уверенность в себе
	В основе данной компетентности лежит вера в собственные силы, собственную эффективность. Способствует позитивным отношениям с коллегами и обучающимися. Определяет позитивную направленность на педагогическую деятельность
	· Осознание целей и ценностей педагогической деятельности;
· позитивное настроение;
· желание работать;
· высокая профессиональная самооценка

	II. Постановка целей и задач педагогической деятельности

	21.
	Умение перевести тему урока в педагогическую задачу
	Основная компетенция, обеспечивающая эффективное целеполагание в учебном процессе. Обеспечивает реализацию субъект-субъектного подхода, ставит обучающегося в позицию субъекта деятельности, лежит в основе формирования творческой личности
	· Знание образовательных стандартов и реализующих их программ;
· осознание нетождественности темы урока и цели урока;
· владение конкретным набором способов перевода темы в задачу

	2.2
	Умение ставить педагогические цели и задачи сообразно возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся
	Данная компетентность является конкретизацией предыдущей. Она направлена на индивидуализацию обучения и благодаря этому связана с мотивацией и общей успешностью
	· Знание возрастных особенностей обучающихся;
· владение методами перевода цели в учебную задачу на конкретном возрасте

	III. Мотивация учебной деятельности

	31
	Умение обеспечить успех в деятельности
	Компетентность, позволяющая обучающемуся поверить в свои силы, утвердить себя в глазах окружающих, один из главных способов обеспечить позитивную мотивацию учения
	· Знание возможностей конкретных учеников;
· постановка учебных задач в соответствии с возможностями ученика;
· демонстрация успехов обучающихся родителям, одноклассникам

	32.
	Компетентность в педагогическом оценивании
	Педагогическое оценивание служит реальным инструментом осознания обучающимся своих достижений и недоработок. Без знания своих результатов невозможно обеспечить субъектную позицию в образовании
	· Знание многообразия педагогических оценок;
· знакомство с литературой по данному вопросу;
· владение различными методами оценивания и их применение

	33.
	Умение превращать учебную задачу в личностнозначимую
	Это одна из важнейших компетентностей, обеспечивающих мотивацию учебной деятельности
	· Знание интересов обучающихся, их внутреннего мира;
· ориентация в культуре;
· умение показать роль и значение изучаемого материала в реализации личных планов
· 

	
IV. Информационная компетентность

	41.
	Компетентность в предмете преподавания
	Глубокое знание предмета преподавания, сочетающееся с общей культурой педагога. Сочетание теоретического знания с видением его практического применения, что является предпосылкой установления личностной значимости учения
	· Знание генезиса формирования предметного знания (история, персоналии, для решения каких проблем разрабатывалось);
· возможности применения получаемых знаний для объяснения социальных и природных явлений;
· владение методами решения различных задач;
· свободное решение задач ЕГЭ, олимпиад: региональных, российских, международных

	42.
	Компетентность в методах преподавания
	Обеспечивает возможность эффективного усвоения знания и формирования умений, предусмотренных программой. Обеспечивает индивидуальный подход и развитие творческой личности
	· Знание нормативных методов и методик;
· демонстрация личностно ориентированных методов образования;
· наличие своих находок и методов, авторской школы;
· знание современных достижений в области методики обучения, в том числе использование новых информационных технологий;
· использование в учебном процессе современных методов обучения

	3.
	Компетентность в субъективных условиях деятельности (знание учеников и учебных коллективов)
	Позволяет осуществить индивидуальный подход к организации образовательного процесса. Служит условием гуманизации образования. Обеспечивает высокую мотивацию академической активности
	· Знание теоретического материала по психологии, характеризующего индивидуальные особенности обучающихся;
· владение методами диагностики индивидуальных особенностей (возможно, со школьным психологом);
· использование знаний по психологии в организации учебного процесса;
· разработка индивидуальных проектов на основе личных характеристик обучающихся;
· владение методами социометрии;
· учёт особенностей учебных коллективов в педагогическом процессе;
· знание (рефлексия) своих индивидуальных особенностей и их учёт в своей деятельности

	44.
	Умение вести самостоятельный поиск информации
	Обеспечивает постоянный профессиональный рост и творческий подход к педагогической деятельности. 
Современная ситуация быстрого развития предметных областей, появление новых педагогических технологий предполагает непрерывное обновление собственных знаний и умений, что обеспечивает желание и умение вести самостоятельный поиск
	· Профессиональная любознательность;
· умение пользоваться различными информационно-поисковыми технологиями;
· использование различных баз данных в образовательном процессе

	V. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений

	51.
	Умение разработать образовательную программу, выбрать учебники и учебные комплекты
	Умение разработать образовательную программу является базовым в системе профессиональных компетенций. Обеспечивает реализацию принципа академических свобод на основе индивидуальных образовательных программ. Без умения разрабатывать образовательные программы в современных условиях невозможно творчески организовать образовательные отношения.
Образовательные программы выступают средствами целенаправленного влияния на развитие обучающихся.
Компетентность в разработке образовательных программ позволяет осуществлять преподавание на различных уровнях обученности и развития обучающихся.
Обоснованный выбор учебников и учебных комплектов является составной частью разработки образовательных программ, характер представляемого обоснования позволяет судить о стартовой готовности к началу педагогической деятельности, позволяет сделать вывод о готовности педагога учитывать индивидуальные характеристики обучающихся
	· Знание образовательных стандартов и примерных программ;
· наличие персонально разработанных образовательных программ:
· характеристика этих программ по содержанию, источникам информации;
· по материальной базе, на которой должны реализовываться программы;
· по учёту индивидуальных характеристик обучающихся;
· обоснованность используемых образовательных программ;
· участие обучающихся и их родителей в разработке образовательной программы, индивидуального учебного плана и индивидуального образовательного маршрута;
· участие работодателей в разработке образовательной программы;
· знание учебников и учебно-методических комплектов, используемых в образовательных учреждениях, рекомендованных органом управления образованием;
· обоснованность выбора учебников и учебно-методических комплектов, используемых педагогом

	52.
	Умение принимать решения в различных педагогических ситуациях
	Педагогу приходится постоянно принимать решения:
— как установить дисциплину;
— как мотивировать академическую активность;
— как вызвать интерес у конкретного ученика;
— как обеспечить понимание и т. д.
Разрешение педагогических проблем составляет суть педагогической деятельности.
При решении проблем могут применяться как стандартные решения (решающие правила), так и творческие (креативные) или интуитивные

	· Знание типичных педагогических ситуаций, требующих участия педагога для своего решения;
· владение набором решающих правил, используемых для различных ситуаций;
· владение критерием предпочтительности при выборе того или иного решающего правила;
· знание критериев достижения цели;
· знание нетипичных конфликтных ситуаций;
· примеры разрешения конкретных педагогических ситуаций;
· развитость педагогического мышления

	VI. Компетенции в организации учебной деятельности

	61.
	Компетентность в установлении субъект-субъектных отношений
	Является одной из ведущих в системе гуманистической педагогики. Предполагает способность педагога к взаимопониманию, установлению отношений сотрудничества, способность слушать и чувствовать, выяснять интересы и потребности других участников образовательных отношений, готовность вступать в помогающие отношения, позитивный настрой педагога
	· Знание обучающихся;
· компетентность в целеполагании;
· предметная компетентность;
· методическая компетентность;
· готовность к сотрудничеству

	62.
	Компетентность в обеспечении понимания педагогической задачи и способах деятельности
	Добиться понимания учебного материала — главная задача педагога. Этого понимания можно достичь путём включения нового материала в систему уже освоенных знаний или умений и путём демонстрации практического применения изучаемого материала
	· Знание того, что знают и понимают ученики;
· свободное владение изучаемым материалом;
· осознанное включение нового учебного материала в систему освоенных знаний обучающихся;
· демонстрация практического применения изучаемого материала;
· опора на чувственное восприятие

	63.
	Компетентность в педагогическом оценивании
	Обеспечивает процессы стимулирования учебной активности, создаёт условия для формирования самооценки, определяет процессы формирования личностного «Я» обучающегося, пробуждает творческие силы. Грамотное педагогическое оценивание должно направлять развитие обучающегося от внешней оценки к самооценке. Компетентность в оценивании других должна сочетаться с самооценкой педагога
	· Знание функций педагогической оценки;
· знание видов педагогической оценки;
· знание того, что подлежит оцениванию в педагогической деятельности;
· владение методами педагогического оценивания;
· умение продемонстрировать эти методы на конкретных примерах;
· умение перейти от педагогического оценивания к самооценке

	64.
	Компетентность в организации информационной основы деятельности обучающегося
	Любая учебная задача разрешается, если обучающийся владеет необходимой для решения информацией и знает способ решения. Педагог должен обладать компетентностью в том, чтобы осуществить или организовать поиск необходимой для ученика информации
	· Свободное владение учебным материалом;
· знание типичных трудностей при изучении конкретных тем;
· способность дать дополнительную информацию или организовать поиск дополнительной информации, необходимой для решения учебной задачи;
· умение выявить уровень развития обучающихся;
· владение методами объективного контроля и оценивания;
· умение использовать навыки самооценки для построения информационной основы деятельности (ученик должен уметь определить, чего ему не хватает для решения задачи)

	65.
	Компетентность в использовании современных средств и систем организации учебно-воспитательного процесса
	Обеспечивает эффективность учебно-воспитательного процесса
	· Знание современных средств и методов построения образовательных отношений;
· умение использовать средства и методы обучения, адекватные поставленным задачам, уровню подготовленности обучающихся, их индивидуальным характеристикам;
· умение обосновать выбранные методы и средства обучения

	66.
	Компетентность в способах умственной деятельности
	Характеризует уровень владения педагогом и обучающимися системой интеллектуальных операций
	· Знание системы интеллектуальных операций;
· владение интеллектуальными операциями;
· умение сформировать интеллектуальные операции у учеников;
· умение организовать использование интеллектуальных операций, адекватных решаемой задаче






